
Michael Böttcher

Ausgewählte Projekte
• Über 700 Klienten im individuellen Coaching
• Entwicklung, Organisation und Durchführung von mehr als 100 unterschiedlichen Workshop-

und Großgruppenkonzepten in DACH, Portugal, China, Thailand und USA
• Projektleitung Führungskräftelandschaft 2020 zur Erhöhung der Diversity Merkmale auf den 

ersten drei Leitungsebenen, Deutsche Lufthansa AG
• Entwicklung und Einführung eines neuen Leadership Modells, Deutsche Lufthansa AG
• Virtuelle Teamentwicklung, TLGG Consulting New York, Covolution Bensheim

Aus- und Weiterbildung
• Approbierter Psychotherapeut
• Ausbildungen in Verhaltenstherapie und Psychodrama
• Fortbildungen in Management, Betriebswirtschaft, Arbeitsrecht, systemischer 

Beratung, Krisenpsychologie und integraler Organisationsentwicklung
• Zertifizierter Partner von Management Drives und Value Match

Berufserfahrung
• 15 Jahre Berufserfahrung in Konzern, Mittelstand und Selbständigkeit
• 15 Jahre Coaching, Beratung und Moderation
• 10 Jahre Mitarbeiterverantwortung und Projektleitung
• Privatdozent für Change Management am Fachbereich Psychologie der 

Johann Wolfgang Goethe Universität Frankfurt

Arbeits- und Themenschwerpunkte
• Konzeption und Umsetzung von Organisationsentwicklungsmaßnahmen 

und Change Management Projekten
• Beratung und Coaching von Vorständen, Geschäftsführern, 

Führungskräften und Teams
• Planung und Durchführung von Führungskräfte- und 

Teamentwicklungen
• Diagnostik und Talentmanagement

www.michaelboettcher.de
mb@michaelboettcher.de

+49 175 6200440


